	Публичный годовой отчёт 

 

о деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

центра развития ребёнка – детского сада № 67. г Уссурийска УГО 

за 2011-2012 учебный год.
1.Общая характеристика учреждения
 

       Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение центр развития ребёнка - детский сад   № 67    введен в эксплуатацию 20.12.1993 года. ДОУ находится по адресу: ул. Кушнира, 11, в районе с хорошо развитой инфраструктурой. Рядом  с детским садом находятся социально значимые объекты: детский сад № 69,   школа № 32,  почта,  сеть магазинов,  библиотека, аптека.       Общая площадь всех помещений детского сада составляет 2859,1 кв.м., в т.ч. площадь групповых помещений (приемных, спален, игровых, буфетных и туалетных  комнат) - 956 кв.м. Площадь территории детского сада составляет 1,1 га, территория огорожена, по периметру высажены зеленые насаждения. На территории расположены 13 прогулочных участков. Участки оснащены  стационарным игровым оборудованием, отделены друг от друга зелеными насаждениями. Имеется фруктовый сад, огород, уголок леса, цветники, спортивная площадка, автогородок. 

      В ДОУ функционирует 14 групп.  Из них: 3 группы раннего возраста, 10-дошкольных групп. Из дошкольных групп – 2 группы для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, 4 группы  для детей с речевыми нарушениями и  1 – группа кратковременного пребывания.
    В развивающем пространстве детского сада имеется:

для образовательных областей «Физическая культура» и «Здоровье»:

спортивный зал, бассейн, спортивная площадка, медицинский кабинет,  физиокабинет, зимний сад.
для образовательных областей «Музыка», «Художественное творчество», «Познание», «Коммуникация»:
музыкальный, хореографический залы,  костюмерная, логопедические кабинеты,  компьютерный класс, музей русского быта, краеведческий музей. 
Режим работы ДОУ
 с 7.30  до 18.00, дежурная группа с 7.00 до 19.00. Выходной – суббота, воскресенье.  

 Обеспечение безопасности
1.В ДОУ разработан  паспорт безопасности учреждения.

2.В детском саду установлена «тревожная» сигнализация.  
3.Охрану осуществляют: в дневное время – вахтёр, в ночное – сторож.
4.В ДОУ  ведутся  мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности. Вся  работа по обеспечению безопасности участников образовательного процесса четко планируются, прописываются планы мероприятий на календарный год по пожарной безопасности, гражданской обороне и предупреждению чрезвычайных ситуаций.  Издаются приказы, работает  комиссия по охране труда. Все предписания контролирующих органов своевременно исполняются.  

   

2. Нормативно-правовая база:
Свидетельство о регистрации юридического лица: серия 25-АА №000269 от 04.08.2000г.

Лицензия: РО № 015261  регистрационный номер №50 от 03.02.2011 года - бессрочно.

Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: серия 25 № 002813378 от 14.08.2000г.
Свидетельство о государственной аккредитации: АА 048777 Регистрационный номер № 144 от 18.01.2007 г.

  
3.Структура управления ДОУ.
        В ДОУ создана  структура управления в соответствии  с целями и задачами работы  учреждения. Все функции управления    направлены на достижение оптимального результата.  [image: image1.png]Yupegutens
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 4. Контингент воспитанников
 

Распределение воспитанников по возрастам:
списочный состав в 2011-2012 учебном году составлял  366 воспитанников. 
Из них: в группах от 1 года до 3-х лет – 83 воспитанника;

в группах от 3-х лет и  старше – 283 воспитанника, в т.ч. в группах компенсирующего вида –150 воспитанников. 

Выпущено в школу в этом году: 68 воспитанников.

 

Социальный паспорт семей воспитанников 
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5. Кадровое обеспечение
Характеристика педагогических кадров
   Руководитель ДОУ-1,  старший воспитатель - 1, музыкальный руководитель - 2, учитель-логопед - 4,  педагог-психолог – 1, инструктор по физической культуре - 2, хореограф – 1, преподаватель информатики – 1,  преподаватель английского языка – 1,    воспитателей - 25)

1. Уровень образования:
всего педагогов: 37
высшее - 20
незаконченное высшее - 3
среднее специальное – 14
2. Педагогический стаж:
до 5 лет – 10

от 5 до 10 лет – 9

от 10 до 20 лет – 6

свыше 20 лет - 12
  

3. Итоги аттестации 
С высшей квалификационной категорией - 21 педагог
С первой квалификационной  категорией - 8 педагогов

4. Имеют награды: 
Заслуженный учитель Российской Федерации – 1,

Почетный работник общего образования  Российской Федерации – 9.
 

     Растёт уровень профессионального мастерства педагогов, через  участие  в методических объединениях и семинарах города, курсы повышения квалификации, систему конкурсов. 

Всего

педагогов

Курсы
 повышения квалификации

        Награждения
Методические
 объединения

Обучаются в ВУЗе

сада
города
края
37
6
15
12
4
36
4
 

6.Финансово-экономическое  обеспечение функционирования и развития  ДОУ
Распределение объема средств  на  текущие расходы

за 2011 -2012 учебный год

 

Экономическая классификация      расходов

 

Исчислено учреждением

Заработная плата

7361214
Начисления на выплаты по оплате труда

2274104
Увеличение стоимости основных средств

200202
Увеличение стоимости материальных запасов

4587684
Прочие выплаты (проездные, метод. литература)

50523
Услуги связи

26877
Коммунальные услуги

1721828
Работы, услуги по содержанию имущества (вывоз мусора, дератизация)

917529
Прочие расходы, услуги (услуги ТЭРС, охрана)

 251065
Прочие расходы (налоги на землю и имущество)

414442
Увеличение стоимости основных средств

1126400
Увеличение стоимости материальных запасов (продукты, мат. ценности)

4545450
                                Итого:

17805468
 
Организация  полноценного сбалансированного  питания
 

    Получение полноценного и сбалансированного питания в ДОУ обеспечивает нормальный рост и развитие детского организма, повышает иммунитет воспитанника, создает оптимальные условия для его нервно-психического и умственного развития. 

    На сегодняшний день мы проводим ежемесячные расчеты потребления продуктов питания в целом по ДОУ и  на одного ребёнка, а также расхода денежных средств на обеспечение такого потребления. В соответствии с Постановлением Администрации Уссурийского городского округа Приморского края № 451 – НПА от 21.02.2012 г. «О размере родительской платы за содержание детей в муниципальных дошкольных учреждениях» установлен размер  родительской платы – 1084 рубля в месяц. Это позволяет четко контролировать ведение медицинским персоналом учета выполнения натуральных норм по продуктам питания и, в случае необходимости, корректировать их отклонения в течение 10 дней. При разработке 10-дневного  меню за основу берутся методические рекомендации и материалы ГУ НИИ питания РАМН, технологические карты с рецептурами и порядком приготовления блюд с учетом времени года. В  детском саду строго соблюдаются санитарно-гигиенические требования к пищеблоку и к процессу приготовления пищи, хранению и технологической обработке продуктов, что свидетельствует о правильной организации питания. Персонал пищеблока аттестован, прошёл санитарно-гигиеническое обучение.

Условия здорового питания в ДОУ

· Соблюдение гигиенических принципов

· Максимальное разнообразие

· Организация щадящего питания

· Соблюдение режима питания

     Организация питания воспитанников в  ДОУ  позволяет решать задачу формирования физически развитой, социально-активной, творческой личности. Это подтверждают показатели состояния здоровья и физического развития воспитанников.

7. Состояние здоровья детей
 

Группы здоровья

2010 г.

2011 г.

2012 г.

1- Группа

25

28

1
2- Группа

299

293

362
3- группа

7

10

2
4- группа
-
-
1

Уровень заболеваемости:
 Число случаев заболевания воспитанников
Общие показатели (кол-во случаев)

       2010 год

2011год

 2012  год

214
 211
70
 
Пропуски по болезни 

д/дней на одного ребёнка

2010 год

   2011  год

 2012    год

4,9 

     4,6         

4,7
Функционирование за отчетный период

Месяцы

9
10
11
12
1
2
3
4
5
Посетил каждый ребёнок 

10,1

17,9

18,3

20,8

18,4

19

20,2

20

20,2

Пропустил каждый ребёнок

0,9

2,1

1,7

1,2

1,6

1,0

2,8

1,0

1,8

 

Содержание образовательной области «Физическая культура» и «Здоровье»
Одним из основных направлений работы дошкольного учреждения является сохранение и укрепление здоровья воспитанников. Для наиболее эффективной организации оздоровительной работы, с  целью сокращение сроков адаптации и уменьшение отрицательных проявлений при поступлении малышей в ДОУ, осуществляется  организация медико-педагогического обслуживания; на основе бесед и наблюдений за поведением воспитанника медицинской сестрой и воспитателями, даются рекомендации родителям, предоставляется возможность кратковременного пребывания воспитанников в период адаптации. 
Содержание образовательной области «Физическая культура» направлено на достижение целей формирования у воспитанников интереса и ценностного отношения к занятиям физической культурой, гармоничное физическое развитие через решение следующих задач: развитие физических качеств; накопление и обогащение двигательного опыта воспитанников; 

         Педагоги создают условия для развития двигательной активности воспитанников, используя различные формы: утренняя гимнастика, физкультурные и музыкальные занятия, физминутки, подвижные игры, динамический час, занятия лёгкой атлетикой (мальчики), художественной гимнастикой (девочки), прогулки, досуги и праздники, развлечения, «спортивные недели» (3 раза в год), «недели здоровья». 
     В ДОУ создаётся соответствующая развивающая среда: имеется спортзал, музыкальный зал, спортивные уголки в группах оборудуются нестандартным игровым оборудованием, изготовленным руками воспитателей и родителей (массажные дорожки, классики, тренажеры для глаз, «парашют», оборудование для профилактики плоскостопия и т.д.). В рекреациях ДОУ расположены стенды: «Айболит», на нём старшая медсестра располагает информацию для родителей и воспитателей об особенностях развития воспитанников и о способах укрепления их здоровья; «Поваренок» - где располагается ежедневное меню и рецепты блюд для организации правильного питания воспитанников; «Спортивные резервы ДОУ» - спортивные достижения воспитанников, план спортивных мероприятий детского сада.

 

8.Содержание  воспитательно-образовательного процесса
 

Цель и задачи работы ДОУ в 2011-2012 учебном году и их решение в отчетный период 
Важнейшими задачами на 2011-2012 учебный  год остаются задачи обеспечения доступности

дошкольного образования, развитие преемственности дошкольного и начального общего образования, введение Федеральных государственных требований     к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования, которые определяют основу образовательной программы детского сада и выдвигают в качестве основной цели педагогической работы развитие каждого ребенка.

 Цель:  всестороннее формирование личности  ребёнка с учётом его психофизического и социального развития, индивидуальных возможностей и склонностей, развитие его патриотических чувств, гражданского самосознания в рамках единого пространства ДОУ и семьи, коррекция и компенсация нарушений развития детей с нарушением речи. 

Она реализовывалась через решение следующих задач:
· Совершенствовать работу по формированию физического и психического здоровья детей, воспитывать привычку к здоровому образу жизни;

· Формировать у дошкольников чувство патриотизма, приобщать к источникам национальной культуры, воспитывать толерантное отношение к людям разных национальностей;

· Активизировать работу по развитию связной речи детей и речевого творчества через самостоятельную практическую деятельность;

· Продолжить работу по укреплению связи семьи и детского сада;
· Способствовать созданию коррекционно-развивающей среды, отвечающей потребностям детей и взрослых, в рамках единого  пространства  становления личности ребёнка в ДОУ и в семье на преемственных, единообразных началах, через вовлечение родителей в жизнь  ДОУ, консультативную помощь родителям, обобщение и распространение положительного опыта семейного воспитания;

 
Анализ выполнения задач годового плана
 

№ п/п

Мероприятия 

Количество 

Выполнено 

Не выполнено 

Причины невыполнения 

1

Педсоветы

6
100%

 

 

2

Консультации 

5

100%

 

 

3

Семинары, семинары - практикумы

3

99%

 1%
Учеба 
4

Открытые просмотры 

6
99%

1%

больничный лист педагога

5

Смотры-конкурсы

4
100%

 

 

6

Музыкальные развлечения и праздники

21
100%

 

 

8

Медико-педагогические совещания

4

90%

10%

Замена другим мероприятием

9
Оперативный контроль

14
100%

 

 

10
Тематический контроль

7
100%

11
Встреча с театральными коллективами города 

5
100%

 

 

12
Выставки рисунков

8
100% 

 

 

13
Спортивные праздники и соревнования
6
100%

 Учебный план составлен исходя из  требований типовой программы «Детство » под редакцией В. И. Логиновой. Применяются парциальные программы:  «Наш дом - природа» И.А. Рыжовой,  «Экологическое воспитание дошкольников» Николаевой С.Н.,  «Подготовка к школе детей с недоразвитием речи» Каше П.А., «Красота – радость - творчество» Комаровой Т.С.. Используются технологии: «ТРИЗ», «Цветовая экология» Т. Шпотовой. Разработаны и внедрены авторские программы: «Всеми чувствами», «Знай и люби свой город», «В стране здоровья», «Волшебная сила воды и пара»  «Танцы, игры, упражнения для красивого движения».

      Нагрузка распределена с учетом санитарно- эпидемиологических требований к режиму дня и учебных занятий в зависимости от возраста детей.

9. Результаты работы ДОУ по улучшению качества образования
Результаты диагностики освоения воспитанниками базисной программы:
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1 – игровая деятельность

2 – мир социальных отношений

3 – отношение к труду, предметный мир

4 – мир природы

5 – развитие речи

6 – творческо-продуктивная деятельность

7 –  основы математических представлений

10. Дополнительные образовательные услуги

  Работа по организации платных дополнительных образовательных услуг в ДОУ ведется согласно Закону «Об образовании» ст. 26 п.2,  ст. 45 п.1, Устава детского сада п. 3.13. Учреждение оказывает дополнительные платные образовательные услуги с учетом перечня заявленного родителями:

· английский язык

· ритмическая гимнастика

· шахматная грамота

· компьютерная грамота

· хореография

· нетрадиционные техники изобразительной деятельности

· оксигенотерапия

· лечебно-физическая культура

· восточное единоборство

· массаж
      С помощью дополнительного образования для детей создается ситуация успеха, дети получают возможность индивидуального развития тех способностей, которые не всегда развиваются в традиционном образовательном процессе.  

Общий охват детей дополнительным образованием
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11. Творческие достижения педагогического коллектива и детей ДОУ
Итоги участия МБДОУ ЦРР – детского сада № 67 в российских, краевых, городских  мероприятиях
 за 2011-2012 г.г. 
№

Дата

Мероприятие

Результат участия

2011
2012
Участие в городской ярмарке  «Масленица- 2011»,

«Масленица – 2012)
2012
Экологическая акция «Поможем птицам зимой»
Грамота 
2011
Открытый Всероссийский конкурс «Семья – основа государства»
Диплом
2012

Всероссийский конкурс детского рисунка и прикладного творчества «Жители прекрасного болота»

2012

Всероссийский  литературный конкурс «Корней Чуковский»

2011,2012
Конкурс рисунков «Защитники  Отечества»

 Грамота II место
2011
Участие во Всероссийском конкурсе рисунков «Космос с нами» (г. Москва)
Диплом 

2012
Городские Зимние Олимпийские игры
Грамота I место

2011
Городской фестиваль детского творчества «Домисолька»

Грамота

2012
Городской конкурс «Зелёный огонёк». Занятие «Дорожная Азбука»
Грамота 
2011
2012
Городской конкурс «Новогодняя игрушка» 

Благодарность

2012
Городской конкурс творческих работ «Один день из жизни амурского тигра» и «Один день из жизни дальневосточного леопарда»
Грамота  
2012
Городской фестиваль юных талантов «Страна чудес»

Диплом  II степени
2012
Ярмарка-выставка педагогического мастерства «Образование – 2012» 
Номинация «Воспитание школьников»

Номинация «Формирование здоровье сберегающей образовательной среды»
Грамота III место
Грамота I место
2011
Фестиваль детского творчества «Карусель талантов »

Грамота 

2011
Лучшее представление опыта «Гражданско-патриотического воспитания дошкольников»

Благодарность 

12. Группа кратковременного пребывания детей.

В целях обеспечения доступности дошкольного образования, всестороннего развития детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, формирования у них основ готовности к школьному обучению, во исполнение Постановления Губернатора Приморского края от 14.08.2002 г. № 450 «Об утверждении Положения о группах кратковременного пребывания для детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения».

        Группа комплектуется на основании заявления родителей (законных представителей) и медицинской справки о здоровье ребенка. Воспользоваться этой услугой могут все желающие не зависимо от места жительства и работы родителей.

        Режим работы группы с 15.00 до 18.30, выходной – суббота, воскресенье.
13.Основные направления развития ДОУ в ближайшей перспективе. 
 

· Разработка и внедрение авторских программ и технологий,
 педагогического проектирования для улучшения качества образования в ДОУ и успешной социализации  ребёнка в обществе.

· Расширение связей с макро и микро- социумом.

· Работа по улучшению материально-технической базы 

· Оптимизация работы ДОУ по направлению «Формирование основ здорового образа жизни  и укрепление здоровья детей».

· Внедрение  информационных технологий в работу ДОУ  



	

	


